COSTOS FIJOS Y VARIABLES MINIMOS DEL SERVICIO

EDUCATIVO

ESTRUCTURA FIJA COMPOSICION PROMEDIO MENSUAL

S/.
(S/.) /
Planilla 17 DOCENTES S/ 15,000.00
R i6 t tacion d Iqui tural
emuneracion o contraprestacion de cualquier naturaleza a s/ 100.00
docentes
R i6 t tacion d Iqui tural
emuneracmr_'n c_a con_rapres acion de cualquier naturaleza a s/ 3,500.00
personal administrativo 3 - PERSONAS
EsSalud, S Vida, S ivados de salud |
sSalud, Seguro Vida, Seguros privados de salud (persona s/ 200.00
docente)
Otros benefici trabajad d t
ro's 'ene .ICIOS 0 pagos a trabajadores (docentes y s/ 100.00
administrativos)
Gasto en materiales para uso de docentes S/ 200.00
Gasto en materiales para uso del personal administrativo S/ 100.00
Servicios basicos de agua y luz S/ 450.00
Servicio de telefonia/celulares S/ 150.00
Servicio de internet y otros de conectividad S/ 150.00
D h li i de plataf irtual
erec ?s o licencias para uso de plataformas virtuales s/ 385.00
(pago fijo mensual o anual)
Pago de d hos d deb de dat fij
ago de derechos de uso de bases de datos (pago fijo s/ 800.00
mensual o anual)
Alquiler de locales/Pago de Prestamos S/ 10,000.00
Impuesto predial/arbitrios S/ 600.00
Amortizacion d bles, ipos de c6 t
mr'Jr |;aC|on e muebles, equipos de computo y s/ 500.00
audiovisuales
Seguros de bienes muebles e inmuebles S/ -
Servicio de limpieza y otros gastos vinculados S/ 300.00
Servicio de seguridad y vigilancia S/ 200.00
Servicio de mantenimiento de infraestructura S/ 200.00
Servicio de mantenimiento de equipamiento S/ 100.00
Gastos vinculados al mantenimiento de infraestructura S/ 100.00
TOTAL S/ 33,635.00
ESTUDIANTES
INICIAL 32 S/ 4,480.00
PRIMARIA 118 S/ 17,700.00
SECUNDARIA 85 S/ 13,600.00
235 S/ 35,780.00
PENSION 150

DESCUENTO POR BECAS
MOROCIDAD 30 %
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COSTOS FIJOS Y VARIABLES MINIMOS DEL SERVICIO

EDUCATIVO 2020

COMPOSICION PROMEDIO MENSUAL EMERGENCIS

S/.
SANITARIA (S/) d
Planilla 15 DOCENTES S/ 8,000.00
R i0 t tacion d Iqui tural
emuneracion o contraprestacion de cualquier naturaleza 5/ 100.00
a docentes
R i6 t tacion d Iqui tural
emuneracion r_)t?on rz.apres acion de cualquier naturaleza s/ 1,000.00
a personal administrativo 2PERSONAS
EsSalud, S Vida, S ivados de salud |
sSalud, Seguro Vida, Seguros privados de salud (persona s/ 700.00
docente)
Otros benefici trabajad d t
ro;s : ene ‘ICIOS o pagos a trabajadores (docentes y s/ 50.00
administrativos)
Gasto en materiales para uso de docentes S/ 50.00
Gasto en materiales para uso del personal administrativo | S/ 50.00
Servicios basicos de agua y luz S/ 450.00
Servicio de telefonia S/ 150.00
Servicio de internet y otros de conectividad S/ 150.00
D h li i de plataf irtual
erec f)s o licencias para uso e‘p ata '(?rmas virtuales s/ 285.00
(pago fijo mensual o anual) Configuracién e
Pago de derechos de uso de bases de datos (pago fijo s/ )
mensual o anual)
Alquiler de locales/Pago de Prestamos S/ 10,000.00
Impuesto predial/arbitrios S/ 600.00
Amortizacion de muebles, equipos de computo y s/
audiovisuales
Seguros de bienes muebles e inmuebles S/ -
Servicio de limpieza y otros gastos vinculados s/ 100.00
Servicio de seguridad y vigilancia S/ 100.00
Servicio de mantenimiento de infraestructura S/ -
Servicio de mantenimiento de equipamiento S/ -
Gastos vinculados al mantenimiento de infraestructura S/ -
TOTAL S/ 21,785.00
PENSION ESTUDIANTES
S/ 100.00 INICIAL 25 S/ 2,500.00
S/ 120.00 PRIMARIA 11 S/ 1,320.00
S/ 100.00 PRIMARIA 65 S/ 6,500.00
S/ 130.00| SECUNDARIA 12 S/ 1,560.00
S/ 100.00 | SECUNDARIA 44 S/ 4,400.00
TOTAL: 157 S/ 11,880.00
PENSION 110

05 ESTUDIANES BECADOS 100%
MOROCIDAD 70 %




